
Stellenanzeige  

 

Teamleitung (m/w/d) – Psychiatrische Nachsorge & Eingliederungshilfe im 

Rahmen Sozialer Landwirtschaft (60-80 %) 

Arbeitsort: Hof Zukunft GbR, Mennwangen 14, 88693 Deggenhausertal 

Start: Ab sofort oder nach Vereinbarung 

Es gibt viele Stellen im sozialen Bereich. Diese hier ist anders. 

Auf einem kleinen Hof im Deggenhausertal entsteht mit der Hof Zukunft GbR ein Ort, an dem 

psychiatrische Nachsorge und Eingliederungshilfe neu gedacht werden: 

Nicht als Maßnahme, sondern als gelebter Alltag in einem tragfähigen Umfeld – mit erlebnis- 

und arbeitspädagogischen Elementen. 

Unser Ansatz verbindet Beziehung, Struktur und sinnvolle Tätigkeit mit einem klaren Ziel: 

Stabilisierung ermöglichen – Entwicklung anstoßen – Teilhabe konkret machen. 

Wir stehen am Anfang eines wachsenden Modells und suchen eine Persönlichkeit, die 

Verantwortung übernimmt und diesen Weg aktiv mitgestaltet. 

Deine Rolle 

Du übernimmst eine zentrale Position zwischen direkter KlientInnenarbeit, Teamkoordination 

und der Weiterentwicklung unseres Ansatzes. Dabei gestaltest du sowohl die fachliche Arbeit 

mit den Klientinnen und Klienten als auch die organisatorischen und konzeptionellen 

Rahmenbedingungen mit. 

Konkret heißt das: 

• Begleitung von Klientinnen und Klienten im Alltag (ca. 4–5 Stunden täglich) 

• Koordination und fachliche Begleitung eines kleinen Teams  

• Sicherstellung von Struktur, Verlässlichkeit und fachlicher Qualität  

• Mitentwicklung eines Modells an der Schnittstelle von Eingliederungshilfe, 

psychiatrischer Nachsorge und sozialer Landwirtschaft  

• Kooperation und Zusammenarbeit mit Kostenträgern, Behörden, gesetzlichen 

Betreuerinnen und Betreuern sowie Angehörigen  

• Sicherstellung der fachlichen Umsetzung und Dokumentation der Leistungen nach 

SGB IX  

Du übernimmst eine verantwortungsvolle Rolle in einem sich entwickelnden 

Unterstützungsangebot und trägst maßgeblich zur fachlichen und organisatorischen  

Weiterentwicklung bei. 

Was dich erwartet 

• Ein überschaubares Setting mit echten Beziehungen  

• Ein besonderer Arbeitsort auf einem Hof – ruhig, alltagsnah und naturnah  

• Gestaltungsspielraum statt starrer Vorgaben  

• Direkte Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung  

• Die Möglichkeit, ein innovatives Modell von Anfang an mit aufzubauen und 

weiterzuentwickeln  



Was du mitbringst 

• Abgeschlossene Ausbildung oder Studium im sozialen, pädagogischen oder 

pflegerischen Bereich bzw. eine vergleichbare Qualifikation mit entsprechender 

Berufserfahrung 

• Erfahrung in der Eingliederungshilfe und/oder psychiatrischen Arbeit  

• Sicherheit im Umgang mit psychischen Krisen  

• Fähigkeit, eigenständig zu strukturieren und Verantwortung zu übernehmen  

• Eine klare, ruhige und reflektierte Arbeitsweise  

• Interesse an einem ganzheitlichen Ansatz jenseits klassischer Einrichtungen  

• Freude an Teamarbeit, Vernetzung und konzeptioneller Entwicklung  

Rahmen 

• 60-80 %-Stelle  

• Kombination aus direkter Betreuung und Leitungsaufgaben  

• Vergütung angelehnt an den TVöD  

• Flexible Arbeitszeiten  

• 30 Tage Urlaub bei einer Vollzeitstelle (anteilig bei Teilzeit)  

• Fahrtkostenzuschuss  

Warum diese Stelle besonders ist 

Weil hier etwas entsteht, das mehr ist als ein Arbeitsplatz. 

Ein Ort, an dem Unterstützung anders gedacht wird. 

Und den du von Anfang an mitgestalten kannst. 

Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf deine Nachricht. 

Kontakt 

Ansprechpartner/in: 

Benjamin Fäth 

E-Mail: 

verwaltung@hofzukunft.de 

Telefon: 

015122776092 (über alle gängigen Massenger) 


