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DIANA ... ein europdisches Projekt zur Entwicklung

einer fachlichen Weiterbildung in der Sozialen Landwirtschaft

Zielsetzungen des Projektes

Das DIANA- Projekt richtet sich an Praktiker
(Arbeitsanleiter), die mit Menschen mit geistigen
oder psychischen Beeintrichtigungen in der
Landwirtschaft arbeiten, diese anleiten und betreu-
en oder eine solche Arbeit anstreben.

Es mochte eine zweifache Licke schlieBen:

DIANA steht fir Disability in Sustainable Agricnlture
(,,Behinderung in Nachhaltiger Landwirtschaft®)
und mochte die oft einseitigen fachlichen Ausbil-
dungen in der Sozialen Landwirtschaft titiger
Menschen erginzen. Fachleute mit sozialwissen-
schaftlichem oder medizinisch- therapeutischem
Ausbildungshintergrund erwerben die notwendi-
gen landwirtschaftlichen Kompetenzen und sozial
titige Landwirte erwerben sozial- therapeutisches
Know-how. Ziel ist die Entwicklung innovativer
Ausbildungsansitze fiir Anleiter, Betreuer und
Praktiker auf Sozialen Héfen.

Die Schaffung solcher Aus- und Weiterbildungs-
angebote erhoht die Attraktivitit, sichert die Zu-
kunft der Sozialen Landwirtschaft und kommt ei-
nem zunehmenden Bedarf an qualifizierten Mitar-
beitern entgegen. Soziale Landwirtschaft unter-
stiitzt soziale Inklusion, eréffnet Perspektiven fiir
die Pflege von Natur und Umwelt und bietet
schon heute viele Moglichkeiten fiir Arbeit, Bil-
dung und sinnvolle Beschiftigung fiir benachteilig-
te und betreuungsbediirftigce Menschen.

Ein innovativer Ansatz fir die
Ausbildung

DIANA strebt die Erarbeitung eines integrativen
und ibergreifenden Weiterbildungsprogramms  fiir
Praktiker an, um sie bei ihrer Arbeit fiir die komple-
xe Realitit Sozialer Landwirtschaft besser zu qualifi-
zieren.

Mitarbeiter mit unterschiedlichen fachlichen Quali-
fikationen (Landwirtschaft, Soziale Atrbeit und The-
rapie) sollen gemeinsam ausgebildet werden. Im
Mittelpunkt des Ansatzes steht die Integration fach-
spezifischer Kompetenzen und Fihigkeiten ver-
schiedener Titigkeitsfelder (Landwirtschaft, Be-
triebs- und Geschiftsfithrung, Personalmanagement,
Betreuung von Menschen mit Behinderungen).

Methodisch baut die Ausbildung auf Interaktion und
das Lernen in Gruppen und wird soviel wie mdglich
im Kontext der tiglichen Arbeit stattfinden.

Einige zu erwartende Projekt-
Ergebnisse:

e cine Ubersicht tiber die Situation Sozialer
Landwirtschaft in den beteiligten Partnerlin-
dern,

e cine Selbsteinschitzung von Praktikern der
Sozialen Landwirtschaft iber Verbesserungs-
moglichkeiten und ihren Weiterbildungsbe-
darf,

e Konzipierung eines Ausbildungsgangs mit ent-
sprechendem Handwerkzeug und Richtlinien
fiir dessen breite Realisierung,

e Ausbildungs-Testliufe in den beteiligten Part-
nerlindern,

e Teilnahme und Mitwitkung an Seminaren,
Veranstaltungen und Messen zur Information
iber die Projektergebnisse.

Forscher und Praktiker Sozialer
Landwirtschaft entwickeln zusam-
men

Das DIANA Projekt- Netzwerk verbindet For-
scher aus Agrar- und Sozialwissenschaft und Prak-
tiker der Sozialen Landwirtschaft. Die Zusammen-
arbeit von Wissenschaft und Praxis ermdglicht Di-
alog und Erfahrungsaustausch und integriert viel-
filtige Fachkompetenzen.




